1. Kity mety uzduotys

ALYTAUS DZUKIJOS MOKYKLA

(Svietimo jstaigos pavadinimas)
DIREKTORE VILIJA SUSINSKIENE

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

2025 METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

1. Uztikrinti Alytaus
miesto
savivaldybes
2025-2027 m.
strateginio veiklos
plano vykdyma,
organizuojant
kokybiska ugdyma.

1.1.]gyvendintas

Alytaus miesto
savivaldybes 2025~
2027 m. strateginis

veiklos planas, susijes
su jstaigos veikla.

1.2.Teikiamas
kokybiSkas ugdymas,
pakilusi ugdymo
kokybé.

1.3. Nuosekliai stebimi
ir analizuojami mokiniy

mokymosi  rezultatai,
siekiant jvertinti
ugdymo kokybes
gerejimg ir kiekvieno
mokinio pazanga.
Tobulinamas ugdymo
procesas, uztikrinant,
kad kiekvienam
mokiniui buty
sudarytos  optimalios
salygos  sekmingam
mokymuisi ir
asmeniniam
tobuléjimui.

1.1.1. 100 proc. jgyvendintas Alytaus
miesto savivaldybes 2025-2027 m.
strateginis veiklos planas, susijes su
|staigos veikla;

1.1.2. Patvirtintas jstaigos metinis
ataskaity rinkinys;

1.2.1. Mokiniai ir mokytojai aprupinti
mokymosi priemonémis (kiek jsigyta);

1.2.2. Mokykloje dirba tik kvalifikuoti
mokytojai;

1.2.3. Mokytojy kvalifikacijai kelti per
metus skirta ne maziau 40 valanduy;
mokytojy kélimo kvalifikacija — 100%;

1.3.1. Stebétos ir aptartos bent dvi
pamokos per savaite;

1.3.2. NMPP rezultatai ne Zzemesni uz
Salies vidurkj (jei 2024 m.
matematikos ir lietuviy kalbos ir
literataros (skaitymo) rezultatai buvo
lygas ar aukstesni uz Salies vidurkj,
tada rezultatus pakelti 5% daugiau
nei 2024 m.)

(2024 m. 4 kl.: Lietuviy kalba — 56,2
proc. Matematika — 62,3 proc.; 8 kl.:
Lietuviy kalba — 70,7 proc.
Matematika — 36,8 proc.),

1.3.3. ERASMUS projekty metu
igytos patirtys ir metodikos pritaikytos
mokykloje (bent dvi);




1.3.4. Inicijuotos ir suorganizuotos
bent dvi atviry dury dienos mokiniy
tévams;

1.3.5. Bent du kartus per metus visos
5-8 kl. dalyvauja STEAM veiklose
STEAM centre (Kauno kolegijos,
Alytaus fakultete);

1.3.6. Bent trys mokiniai dalyvave
Salies dalykinése olimpiadose.

1.3.7. Pakelta iki 10 proc. ugdymo
kokybe

(2024 m. 6 kl. — 36,8 proc.; 8 kl. — 31,3
proc.).

2. Uztikrinti gerg 7 B Kuriama | 2.1.1. Atlikta apklausa ir pateiktos
mokyklos harmoninga ir | iSvados apie mokyklos
bendruomenes emociskai sveika | bendruomenés nariy darba, savijautg
emocin] aplinka, kurioje | ir mikroklimata mokykloje;
mikroklimata. kiekvienas ~ mokyklos . .
bendruomeneés  narys 2.1..2. Prave.sta bfent viena paskaita
jaustusi gerai ir galéty apie gero rmkrokhmato svarba
efektyviai  dirbti  bei | MOKYKIOlE;
mokytis. 2.1.3. Klasiy mikroklimato gerinimui
pasitelkta ne tik mokyklos, bet ir
iSorés profesionaliy psichology
pagalba;
2.1.4.Suorganizuoti bent dvi
veiklos/renginiai telkiantys mokyklos
bendruomene ir stiprinantys
tarpusavio rys$ius ir bendravima.
3. Stiprinti 3.1. Uztikrinti 3.1.1. Atliktas mikroklimato tyrimas ir
pagalbos veiksmingg pagalba jvertintos tinkamos aplinkos sglygos

mokiniams sistemg
jgyvendinant
jtraukyjj ugdyma.

specialiyjy ugdymosi
poreikiy (SUP)
mokiniams, sudaryti
salygas mokytojams ir
Svietimo pagalbos
specialistams jgyti
reikiamas
kompetencijas.
Sudaryti salygas
sékmingam gabiy
mokiniy dalyvavimui
ugdymo procese ir
neformaliojo vaiky
Svietimo veiklose.

gerai SUP mokiniy savijautai ir

ugdymo(si) efektyvumui;

3.1.2. Atnaujinta, jrengta ir pritaikyta
bent viena ugdymosi aplinka SUP
mokiniams;

3.1.3. 100% mokytojy iSklause bent
vienus mokymus apie darbg su SUP
mokiniais;




3.14. Ugdymo plane skirtos
papildomos valandos gabiems
mokiniams;

3.1.5. Ugdymo plane skirtos valandos
mokiniy mokymosi spraguy Salinimui.

4. |diegti efektyvig | 4.1. Sistemingai ir 4.1.1. Aplankytos ir aptartos ne
priemone, nuosekliai vykdyti maziau kaip dvi pamokos per savaite;
leidziancig nuolat ugdymo proceso

stebéti ir vertinti kokybés stebésena, 4.1.2. Mokytojai aprapinti mokymo
kiekvieno mokinio | kyri pades kelti priemonémis, kad galety Siuolaikiskai
pazanga l/d ar kiekvieno mokinio org.apizuoti ugdymo procesag (kiek ir
AMSA BUM. individualig pazanga ko jsigyta);

4.1.3. Ugdomi savivaldziai
besimokantys (asmeninio tobuléjimo
planas kiekvienam mokiniui);

4.1.4. |staigos internetingje svetainéje
kaupiamos gerosios patirtys
(,Metodinis bankas").

5. Efektyviai valdyti | 5.1. Uztikrinti efektyvy, | 5.1.1. UZtikrintas efektyvus,

jstaigos resursus. | racionaly ir racionalus ir tikslingas jstaigos veiklai
tikslinga jstaigos einamiesiems metams skirty
veiklai einamiesiems savivaldybes biudZeto lesy
metams skirty planavimas ir naudojimas;
savivaldybés biudzeto
lesy planavimag 5.1.2. LéSy pakako kokybiskai
ir naudojima. istaigos veiklai organizuoti;

5.1.3. Alytaus miesto savivaldybés
administracija laiku informuota apie
pareigybiy pasikeitimus Svietimo
jstaigoje;

5.1.4. Suorganizuotos bent 2 savaiciy
trukmes nemokamos stovyklos
mokiniams;

5.1.5. Optimaliai uzpildyti visi
komplektai. Ne maziau 90% didelés
klasés (ne maziau 21 mokinio);

5.1.6. Skaidrus léSy panaudojimas.

2. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios
gali turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)



2.1. ligalaikis direktoriaus ar kity darbuotojy nedarbingumas.
2.2. Infliacija ir iSaugusios paslaugy kainos.

2.3. Darbuotojy kaita.

2.4. Stichinés nelaimeés. y
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(data)

Alytaus miesto savivaldybés meras

(valstybines Svietimo jstaigos savinin
teises ir pareigas jgyvendinancios insti
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pgfeigos;

savivaldybeés Svietimo staigos atveju# meras)
Susipazinau.
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(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) _/ (parfasas) (vardas ir pavarde) (/(data)
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